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BARRETOS, SEXTA-FEIRA, 24 DE JULHO DE 2026

PM confirma reuniao de planejamento
sobre acoes na Festa do Peao 2026

Encontro visa integracio nas dreas de seguranca, mobilidade e atendimento a emergéncias

0 tenente-coronel
Alessandro Righetti
confirmou que a reali-
zacio de reunido técnica
de planejamento, des-
tinada ao alinhamento
das acoes integradas en-
tre os orgaos envolvidos

no trabalho de seguran-
¢a e prevencido na Festa
do Pedo de Boiadeiro de
Barretos.

O encontro esta agen-
dado para o dia 4 de
agosto, as 10 horas na
sede do 33° Batalhido de
Policia Militar do Inte-

rior (vicinal Luiz Carlos
Arutim, n° 500), em Bar-
retos.

Em nota, a unidade
informou que a reunido
tem por finalidade pro-
mover o “alinhamento
estratégico entre os or-
gdos e as instituicdes

envolvidas, visando ao
planejamento integrado
das acoes de seguran-
c¢a, mobilidade, atendi-
mento as emergéncias e
demais medidas neces-
sarias para garantir a
adequada realizacdo do
evento”

Prefeitura de Bebedouro abre vagas
temporarias na Educacao

A Prefeitura de Bebe-
douro abriu inscricoes de
processo seletivo destina-
do a contratacio tempo-

raria de profissionais para
a rede municipal de en-
sino. As inscricdes serdo
realizadas exclusivamen-
te pela internet até o dia

20 de agosto de 2026, por
meio do site do Instituto
Brasileiro de Adminis-
tracdo Municipal - www.
ibamsp-concursos.org.br.

A taxa de inscricio para
os cargos de professor ¢
de R$ 105 e para profis-
sional de apoio escolar o
valor ¢ de R$ 74.

Minerva apoia projeto de horta
inclusiva em Barretos

organica

A Minerva Foods, por
meio de seu Programa
Minerva Solidario, apoia
o projeto de Horta Or-
ganica Inclusiva, desen-
volvido pela APAE Bar-
retos. A iniciativa tem
como objetivo fortalecer
uma horta organica ja
existente na instituicdo,
transformando o espaco
em um ambiente de so-
cializacdo, inclusdo so-
cial, desenvolvimento de
habilidades e educacéo
ambiental para pessoas
com deficiéncia.

Com o apoio da com-
panhia, o projeto recebeu
melhorias em sua infra-
estrutura, incluindo siste-
ma de irrigacéo, cobertu-
ra e novos equipamentos,
ampliando as condicdes
para o desenvolvimento
das atividades e estimu-
lando habitos alimenta-
res mais saudaveis entre
os participantes. A inicia-
tiva beneficia diretamen-
te cerca de 60 pessoas
com deficiéncia atendi-
das pela APAE Barretos
e gera impacto indireto
para aproximadamente
205 familiares e membros

da comunidade. Durante
as atividades, os partici-
pantes realizam o prepa-
ro dos canteiros, plantio,
manutencio e colheita de
hortalicas, desenvolven-
do habilidades motoras,
cognitivas e sociais, além
de fortalecerem a auto-
nomia, o trabalho em
equipe e a consciéncia
ambiental. Os alimentos
produzidos sdo utilizados
nas refeicoes oferecidas
pela instituicdo e, quan-
do ha excedente, também
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sdo destinados as fami-
lias atendidas. O projeto
¢ gratuito e voltado as
pessoas com deficién-
cia atendidas pela APAE
Barretos, sem restriciio
de idade. As atividades
sdo realizadas na sede
da instituicdo e contam
com o acompanhamen-
to da equipe técnica, que
adapta as agdes de acor-
do com as necessidades e
potencialidades de cada
participante, promoven-
do inclusdo, aprendizado

n de pessoas com deficiéncia

e qualidade de vida.

A parceria da Minerva
Foods com a APAE Bar-
retos reforca o compro-
misso da Companhia com
o desenvolvimento social
das comunidades onde
atua. Por meio do Progra-
ma Minerva Solidario, a
empresa apoia iniciativas
que ampliam oportunida-
des, promovem inclusédo
e geram impacto positivo
para pessoas, familias e
comunidades em todo o
Brasil.

Sebrae disponibiliza vagas para nova edicio do ALI Produtividade

Micro e pequenas em-
presas das 23 cidades da
regido de Barretos podem
se inscrever na nova edi-
¢do do Programa ALI Pro-
dutividade. A iniciativa
gratuita do Sebrae-SP ¢
voltada ao fortalecimen-
to dos pequenos negocios
por meio da inovacio e
da melhoria da gestéo.
Ao todo, serdo disponi-
bilizadas 130 vagas para
empresas interessadas em
receber acompanhamen-

to especializado de um
Agente Local de Inovagao
(ALI). O profissional reali-
zara visitas nas empresas
para identificar oportuni-
dades de melhoria, propor
solugdes praticas e acom-
panhar a implementacéo
das agdes personalizadas.
A metodologia do progra-
ma busca aumentar a pro-
dutividade, reduzir custos,
aperfeicoar processos e
estimular a inovacio apli-
cada a rotina das empre-
sas. Além do atendimento

individual, os participan-
tes também tém acesso a
encontros coletivos vol-
tados a troca de experi-
éncias, ao networking e
ao compartilhamento de
boas praticas entre em-
presarios.

Na regido de Barretos,
seis Agentes Locais de
Inovagio (ALls) atuam
diretamente nos munici-
pios de Altair, Ariranha,
Barretos, Bebedouro, Ca-
jobi, Colina, Colombia,
Embauba, Guaira, Guara-

ci, Icém, Ipud, Jaboran-
di, Monte Azul Paulista,
Morro Agudo, Paraiso,
Pirangi, Severinia, Taia-
cu, Taiuva, Taquaral, Ter-
ra Roxa e Viradouro. As
inscricoes podem ser rea-
lizadas até 31 de agosto,
ou enquanto houver va-
gas, pelo WhatsApp do
gestor do Programa ALI
Produtividade, Raphael
Santana, no telefone (17)
3321-6477 e pelo link:
contato.sebraesp.com.br/
aliprodutividade.
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: Tenente-coronel Alessandro Righetti comanda o 33° BPMI

Decreto adia exigéncia de CNPJ

para autbnomos e produtores rurais

Os autonomos, produto-
res rurais e prestadores de
servicos poderio esperar
mais seis meses para se
adaptarem a reforma tri-
butaria. A publicacio do
decreto 13.075, de 21 de
julho, oficializou o adia-
mento da obrigatoriedade
de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juri-
dica (CNPJ) e da emissido
de documentos fiscais por
pessoas fisicas que pre-
cisam pagar a Contribui-
cdo sobre Bens e Servicos
(CBS), tributo que entrara
em vigor no proximo ano.
Originalmente previstas
para julho, as novas exi-
géncias passario a valer
somente em 1° de janei-
ro de 2027, ampliando o
prazo para adaptacio de
contribuintes, administra-
¢des tributdrias e desen-
volvedores de sistemas.

MUDANCA

Com a prorrogacio, a
obrigatoriedade de inscri-
¢do no CNPJ e da emissio
dos documentos fiscais
eletronicos passa a atin-

gir, a partir de 2027: pes-
soas fisicas na condicio
de contribuintes ou res-
ponsaveis tributarios da
CBS e produtores rurais
pessoas fisicas enquadra-
dos na regulamentacio
da contribuicio. Até 31 de
dezembro de 2026, con-
tinuam validos os atuais
mecanismos de identifica-
cdo fiscal utilizados pelas
pessoas fisicas nas opera-
coes abrangidas pela CBS.

SIMPLIFICADO

Segundo a Receita Fe-
deral, o adiamento permi-
tira concluir o desenvol-
vimento de um sistema
simplificado de inscricio
no CNPJ, além de oferecer
mais tempo para adapta-
¢do tecnologica ao novo
modelo tributario. A pro-
posta ¢ criar um processo
semelhante ao utilizado
atualmente pelo Micro-
empreendedor Individual
(MEI), com cadastro mais
simples, digital e integra-
do aos sistemas de emis-
sdo de documentos fiscais
eletronicos. (Agéncia Bra-
sil)
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MINERVA S.A.

Companhia Aberta

CNPJ n® 67.620.377/0001-14 | NIRE 35.300.344.022 | Cdédigo CVM n® 02093-1
Ata da Reuniao do Conselho de Administracdo Realizada em 21 de julho de 2026

1. Data, Horario e Local: Realizada no dia 21 de julho de 2026, as 09h, no escritério da Minerva S.A.
(“Companhia”), localizado na cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Leopoldo Couto de
Magalhaes Junior, n° 758, 8° andar, ¢j. 82, ltaim Bibi, CEP 04542-000. 2, Mesa: Norberto Lanzara Gian-
grande Junior, Presidente; Beatriz de Queiroz Lemann, Secretaria. 3. Convocagdo: Convocagao realizada
nos termos do Artigo 18, § 2° do Estatuto Social da Companhia. 4. Presencga: Presentes os membros
infra-assinados do Conselho de Administragdo da Companhia, sendo parte dos membros presentes no
local da reunido e parte presente de forma remota, conforme faculta o artigo 18, §1°, do Estatuto Social
da Companhia e o item 7.8 do Regimento Interno do Conselho de Administragdo. 5. Ordem do Dia: Re-
uniram-se os membros do Conselho de Administragio da Companhia para examinar, discutir e deliberar
sobre: (i) a homologagao da quantidade de bénus de subscrigio exercida pelos seus titulares entre os dias
12 de junho de 2026 e 16 de julho de 2028; (ii) a aprovagdo do aumento do capital social da Companhia,
dentro do limite de capital autorizado, em virtude do exercicio, por determinados titulares, de seus respec-
tivos bonus de subscri¢do, sendo que a homologagao de referido aumento ocorrera apés o exercicio da
integralidade dos bénus de subscrigao; e (iii) a autorizagao para a diretoria da Companhia praticar todos
os atos necessarios a efetivagdo da deliberac@o tomada na reunido do Conselho de Administragdo. 6.
Deliberagoes: Apos o exame e a discussdo das matérias da ordem do dia, os membros do Conselho de
Administracao da Companhia presentes deliberaram, por unanimidade e sem qualquer ressalva, o quanto
segue: 6.1 Consignar que entre os dias 12 de junho de 2026 e 16 de julho de 2026, foram exercidos 405
(quatrocentos e cinco) bonus de subscricao, atribuidos como vantagem adicional aos subscritores de
agbes no ambito do aumento de capital da Companhia, aprovade em Assembleia Geral Extraordinaria
da Companhia, realizada em 29 de abril de 2025 ("AGE 29.04.2025"), e homologado em Reunido do
Conselho de Administragdo da Companhia, realizada em 20 de junho de 2025 (“RCA 20.06.2025"), por
seus respectivos titulares. 6.2 Aprovar o aumento do capital social da Companhia, dentro do limite do
capital autorizado, nos termos do Artigo 6° do Estatuto Social da Companhia, em virtude do exercicio, por
determinados titulares, de seus respectivos bonus de subscri¢@o, sendo que a homologacéo de referido
aumento ocorrera apos o exercicio da integralidade dos bénus de subscrigdo. Pelo exposto, passara dos
atuais R$ 3.134.591.454,52 (trés bilhdes, cento e trinta e quatro milhoes, quinhentos e noventa e um
mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e cinquenta e dois centavos) divididos em 1.000.540.922
(um bilhdo, quinhentas e quarenta mil, novecentos e vinte e dois) agdes ordinarias, nominativas, es-
criturais e sem valor nominal, para R$ 3.134.593.469,08 (trés bilhdes, cento e trinta e quatro milhdes,
quinhentos e noventa e trés mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e oito centavos) divididos em
1.000.541.327 (um bilhdo, quinhentas e quarenta e um mil, trezentos e vinte e sete) agdes ordinarias,
nominativas, escriturais e sem valor nominal, portanto, um aumento no valor de R$ 2.014,56 (dois mil
e quatorze reais e cinquenta e seis centavos), mediante a emissdo de 405 (quatrocentos e cinco)
novas acdes ordinarias, nominativas, escriturais e sem valor nominal, com prego de emissdo de R$
4,97430071556, observadas as regras de ajuste previstas no item 7.1.26.7 da ata da AGE 29.04.2025
(“Preco de Exercicio”). 6.3 Autorizar os diretores da Companhia a praticar todos os atos necessarios a
efetivacdo das deliberages ora tomadas, incluindo, sem limitagao, a realizagfo dos registros nos érgéos
publicos e privados competentes, se aplicavel. 7. Encerramento, Lavratura e Aprovacdo da Ata: Nada
mais havendo a fratar, o Sr. Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como
ninguém se manifestou, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a reunio pelo tempo necessario a
lavratura desta ata, a qual, reaberta a sessao, foi lida, aprovada e por fodos os presentes assinada. Mesa:
Norberto Lanzara Giangrande Junior, Presidente; Beatriz de Queiroz Lemann, Secretaria. Membros do
Conselho de Administracdo Presentes: Norberto Lanzara Giangrande Junior, Mohammed Mansour Al-
-Almousa, Beatriz de Queiroz Lemann, Gabriel Jaramillo Sanint, Marcos Prado Troyjo, Rafael Vicentini
de Queiroz, Haitham Al-Mubarak, Ivo Andrés Sarjanovic, Gianluca Fabbri e Richard Freeman Lark Jr.
Certidao: Certifico que a presente é copia fiel da ata lavrada no Livro de Atas de Reunido do Conselho
de Administragdo da Companhia n° 16 as fls. 196 a 199. S&o Paulo, 21 de julho de 2026. Mesa: Norberto
Lanzara Giangrande Junior - Presidente. Beatriz de Queiroz Lemann - Secretaria.
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